Disciplinérna smernica

Slovenského Leonberger Klubu

Clanok I.
Zasady disciplinarneho konania

1. Disciplinarna smernica Slovenského Leonberger Klubu (dalej len
SLK) je interny predpis SLK, ktory upravuje zasady a postup disciplinarnych
organov SLK pri rieSeni disciplinarnych previneni v posobnosti SLK, prava
a povinnosti disciplinarnych organov SLK a disciplinarne stthanych clenov SLK
a ostatnych dotknutych osob.

2. Zakladnym pravidlom v oblasti ¢clenskej discipliny je dodrziavanie Stanov
SLK a dalsich vnutornych poriadkov a predpisov SLK, ktoré su zverejnené na
webovej stranke SLK.

3. Organy SLK st povinné zacat’ disciplinarne konanie proti kaZdému
clenovi SLK, ktory je podozrivy zo spachania disciplinarneho previnenia. Kazdy clen,
ktorf sa dozvie o spachani disciplinarneho previnenia je povinny o tom bezodkladne
informovat’ organy SLK.

4. Disciplinarne stthany ma pravo zucastnit’ sa disciplinarneho konania.

5. Organy SLK su povinné pisomne oznamit’ zacatie disciplinarneho
konania disciplinarne stthanému clenovi SLK s pouenim o jeho pravach
a povinnostiach.

6. Nikoho nemozZno disciplinarne stthat’ pre iné ako pre disciplinarne
previnenia uvedené v tejto Disciplinarnej smernici, a to len spésobom ustanovenym
touto Disciplinairnou smernicou.

7. Disciplinarna pravomoc je dana Stanovami SLK a vykonava sa v sulade
so Stanovami SLK.

8. Disciplinarne konanie zafina doruCenim Navrhu na zacatie
disciplinarneho konania Statutirovi SLK na adresu sidla SLK alebo na
autotizovant e-mailovi adresu SLK. Statutar SLK postupi tento navrh Vyboru
SLK, aby vo veci konal, alebo konanie zastavil. Ak Vybor SLK rozhodne, Ze sa vo
veci bude konat’, vytyc¢i termin zasadnutia a predvola disciplinarne stihaného,
svedkov a zabezpeci d'alsie dokazy.



9. Vybor SLK je opravneny zahajit’ disciplinarne konanie aj bez navrhu,
ak sa niektory z ¢lenov Vyboru SLK dozvie o skutocnostiach nasvedcujicich tomu,
ze doslo k disciplinarnemu previneniu.

10. Disciplinarne konanie nemoZno zacat’, a ak sa uz zacalo, nemozno v
nom pokracovat’ a konanie sa zastavi ak:

a) z oznamenia alebo z vysledkov konania je zrejmé, Ze nejde o disciplinarne

previnenie,

b) disciplinarne previnenie je premlcané,

¢) vo veci uz bolo pravoplatne rozhodnuté,

d) stthany zomrel.

11. Disciplinarne previnenie je preml€ané, ak uplynie od jeho spachania doba
jedného roka, pokial’ v tejto dobe nebolo zahajené disciplinarne konanie. Zacatim
disciplinarneho konania sa premlcacia doba preruSuje. Konanie sa povazuje za
zacaté aj dniom, kedy organy SLK obdrzali oznamenie o spachani disciplinarneho
previnenia.

12. Navrh na zacatie disciplinarneho konania moéze podat’ ktorykolPvek ¢len
SLK.

13. Pre doruCovanie v ramci disciplinarneho konania plati, ze pisomné
vyhotovenie Rozhodnutia o ulozeni disciplinarneho opatrenia (trestu) sa zasiela
doporucene postou alebo sa odovzda osobne disciplinarne stthanému, ktory
prevzatie potvrd{ svojim podpisom.

Za riadne doruCenu sa povazuje aj zasielka vratena postou ako
nedorucitel'na, ak nebolo mozné adresata (disciplinarne stthaného) na uvedene;j
adrese zastihnut’ ani opakovane, ak adresat (disciplinarne stthany) zmenil svoj pobyt
a tuto zmenu adresy neoznamil SLK, alebo ak si adresat pisomnost’ nevyzdvihol na
poste v urcenej lehote; za den dorucenia zasielky sa v takom pripade povazuje
posledny den dloznej lehoty. To isté plati, ak adresat odmietol prevziat’ zasielku; za
den dorucenia zasielky sa v takom pripade povazuje dent odmietnutia zasielky.

14. Disciplinarne obvinenému mozno ulozit’ v jednom disciplinarnom konani
len jedno disciplinarne opatrenie. Pri spachani viacerych disciplinarnych previneni
sa ulozi uhrnné disciplinarne opatrenie.

Clanok II.
Disciplinarne organy SLK

1. Vybor SLK - ako disciplinarny organ I. stupfia v procesnom postaveni
prvostupfiového spravneho organu.

2. Disciplinarna komisia — ako disciplinarny organ I. stupiia v procesnom
postaveni prvostupfiového spravneho organu, ktord méZe Vybor SLK



vymenovat’ k objasneniu disciplindrneho previnenia a ktora musi spinat’ nasledujice
podmienky:

- musi byt’ trojclenna,

- clenom disciplinarnej komisie nemoze byt’ Revizor SLK,

- clenom disciplinarnej komisie neméZe byt’ osoba, ak so zretefom na

jej pomer kveci akstthanému moZno mat’ pochybnosti o jej
nezaujatosti.

3. Ak je Disciplinarna komisia zriadena, zvoli si zo svojich ¢lenov predsedu,
ktory organizuje a riadi jej ¢innost’. Disciplinarna komisia je uznasania schopna, ak
sa jej zasadnutia zucastni nadpolovi¢na vicsina jej Clenov, t.j. asponn 2 clenovia.
Rozhodnutie Disciplinarnej komisie je platné, ak zan hlasuje viac ako polovica
pritomnych ¢lenov. Vybor SLK mo6ze menovat’ na kazdy konkrétny pripad nova
disciplinarnu komisiu.

4. Clenska schédza SLK - ako disciplinirny organ IL. stupfia v procesnom
postaveni druhostupiniového spravneho organu. Rozhoduje o odvolaniach voci
Rozhodnutiam disciplinarneho organu 1. stupna v procesnom postaveni
prvostupnového spravneho organu (Vyboru SLK, resp. Disciplinarnej komisie).

Clanok IIL
Disciplinarne previnenia

1. Disciplinarneho previnenia sa dopusti ¢len SLK, ktory imyselne alebo
z nedbanlivosti:

a) porusi Stanovy SLK,

b) porusi d’alsie vnitorné poriadky a predpisy SLK a poriadky a predpisy UKK,
SKJ a FCI,

c) nezaplati clensky poplatok v lehote splatnosti a ani po vyzve SLK,

d) nereSpektuje disciplinarne opatrenie ulozené pravoplatnym Rozhodnutim
Disciplinarneho organu SLK o ulozeni disciplinarneho opatrenia,

e) porusi povinnosti vyplyvajice zo zverenej funkcie,

f) ucelovo obchadza organy SLK,

2) narusi medzil'udské vztahy v ramci SLK,

h) poskodzuje dobré meno SLK a kona v rozpore so zaujmami SLK.

Clanok IV.
Disciplinarne opatrenia
1. Vybor SLK, alebo nim vymenovana Disciplinarna komisia moze clenovi
SLK, ktory sa dopustil niektorého (niektorych) z disciplinarnych previneni
definovanych v Clanku 3. ulozit’ niektoré z tychto disciplinarnych opatreni:
a) napomenutie,

b) vazne varovanie,



) trest zakazu Ucasti na akciach organizovanych SLK po urcitd dobu,

d) trest pozastavenia clenstva v SLK na urcitd dobu (spravidla, pokial’ to
umoznuje charakter spachaného disciplinarneho previnenia, az do
odstranenia priciny konania),

e) zastavenie alebo docasné pozastavenie chovatelskej c¢innosti (spravidla,
pokial’ to umoznuje charakter spachaného disciplinarneho previnenia, az
do odstranenia priciny konania),

f) trest trvalého zakazu chovatel'skej ¢innosti,

g) povinnost’ zaplatitt pokutu za neplatenie clenskych prispevkov a
povinnost’ doplatit’ neuhradené clenské prispevky,

h) finan¢na pokuta az do vysky 150,- Eur,

i) trest pozastavenia vykonu funkcie v organoch SLK na urcita dobu,
j) odvolanie z funkcie v organoch SLK,

k) vylacenie clena zo SLK.

2. Ak je disciplinarne stthany clen SLK, ktory je zaroven ¢lenom niektorého
organu SLK a zotrvanie tohto disciplinarne stthaného vo funkcii je sposobilé
ovplyvnit’ priebeh alebo vysledok disciplinarneho konania prebiehajiceho voci
nemu, uznesenim moze Vybor SLK, resp. Disciplinarna komisia rozhodnut’ o
pozastaveni vykonu funkcie tohto disciplinarne stthaného ¢lena SLK, a to az do
pravoplatného rozhodnutia vydaného v disciplinarnom konani. Konanie a
rozhodovanie o pozastaveni vykonu funkcie disciplinarne stthaného clena je
neverejné a disciplinarne stthany nan nemusi byt predvolany. Uznesenie o
pozastaven{ vykonu funkcie sa clenovi doruéi podla zasad dorucovania uvedenych v
Clanku 1., ods. 13 tejto Disciplinirnej smernice. Proti uzneseniu nie je pripustny
Ziadny opravny prostriedok.

Clanok V.
Konanie pred disciplinarnym organom

1. Vybor SLK ako prvostupnovy disciplinarny organ, resp. nim vymenovana
Disciplinarna komisia st uznasaniaschopné, ak sa zasadania zucastni nadpolovi¢na
vicsina ich ¢lenov. Rozhodnutie je platné, ak zan hlasovala nadpolovi¢na vicsina
pritomnych clenov disciplinarneho organu.

2. Vybor SLK, resp. Disciplinarna komisia uskutoéni vSetky ukony potrebné
na objektivne zistenie skutkového stavu. Nestranne zist'uje vSetky okolnosti
svedciace v prospech aj v neprospech disciplinarne stthaného. Vykonanim
jednotlivych tkonov smerujucich k zisteniu skutkového stavu moéze Vybor SLK,
resp. Disciplinarna komisia poverit’ aj niektorého z clenov SLK. V odbornych
veciach moZno poziadat’ prislusné organy UKK a SKJ o poskytnutie stanoviska
alebo odborného vyjadrenia.



3. Ako ddékaz moéze sluZit’ vSetko, co moze prispiet’ k objasneniu veci, najma
vypovede svedkov, dokumentac¢ny material a iné listinné dokazy, vyjadrenia organov
SLK alebo jednotlivych clenov SLK, vypovede disciplinarne stthaného a pod.

4. Predmetom dokazovania v disciplinarnom konanf je najma:
a) ¢i sa stal skutok, pre ktory je vedené disciplinarne stihanie,
b) ¢i je tento skutok disciplinarnym previnenim,
¢) ¢i skutok spachal disciplinarne stthany,
d) pohnutky pachatel’a (disciplinarne stthaného).

5. Kazdy clen SLK je povinny dostavit’ sa na predvolanie Vyboru SLK
alebo Disciplinarnej komisie a vypovedat’ o skuto¢nostiach, ktoré su mu zname v
suvislosti s prejednavanym skutkom, alebo na vyzvu sa pisomne vyjadrit’ v pripade,
ak to Vybor SLK alebo Disciplinarna komisia povazuja za dostacujuce.

0. Disciplinarny organ predvola disciplinarne stthaného na tstne prejednanie
disciplinarneho previnenia aspon 5 dni vopred, a to pisomnou formou, e-mailom
alebo telefonicky (aj textovou spravou). V predvolani sa musi uviest’, v akej veci
disciplinarny organ kona a disciplinarne stthany musi byt’ pouCeny o nasledkoch
vopred neospravedlnenej neucasti na ustnom prejednani disciplinarneho previnenia.
Ak sa disciplinarne stthany nedostavi na ustne prejednanie disciplinarneho previnenia
bez dostato¢ného ospravedlnenia a nepoZiada o odrocenie, disciplinarny organ
moze vec prejednat’ a rozhodnut’ aj v nepritomnosti disciplinarne stihaného. V
pripade, ze disciplinarne stthany sa nedostavi ani na nahradny termin ustneho
prejednania disciplinarneho previnenia, o veci méze byt’ rozhodnuté aj bez jeho
osobnej pritomnosti.

7. Pokial’ disciplinarne stthany neprejavi zaujem sa k veci vyjadrit’, predlozi
Disciplinarna komisia Vyboru SLK navrh na riesenie podla dokazov, ktoré
zabezpecila. Ak Disciplinarna komisia nebola zriadena, kona vo veci saim Vybor SLK.

8. V disciplinarnom konani ma disciplinarne stthany pravo, aby sa pred
prejednanim disciplinarneho previnenia oboznamil s pisomnost’ami, tykajicimi sa
disciplinarneho konania, aby sa vyjadril k obvineniu, aby uviedol okolnosti na
svoju obranu, navrhoval dokazy a aby sa vyjadril k vykonavanym dokazom.

9. Z kazdého prejednania disciplinarneho previnenia sa vyhotovi zapisnica.
Zapisnica obsahuje udaj, v akej veci sa kona, datum, c¢as a miesto konania, zlozenie
disciplinarneho organu, meno disciplinarne stthaného a zaznamena sa v nej priebeh
konania, najmi vypovede disciplinarne stthaného i1 d'al§ich osob zucastnenych na
konani a vyjadrenia ztucastnenych oséb (svedkov). Ak sa disciplinarne stthany po
vyhlaseni rozhodnutia disciplinarneho organu vzdal prava podat’ odvolanie proti
rozhodnutiu, uvedie sa tato skutocnost’ v zapisnici a toto vyhldsenie musi
disciplinarne stthany osobne podpisat’.



10. Rozhodnutie o tom, ktoré disciplinarne opatrenie ma byt’ ulozené, musi
zohl'adnovat’ mieru zavinenia a rozsah ohrozenia ¢innosti klubu s prihliadnutim
k polahcujiacim a pritazujacim okolnostiam.

11. Za poPahcujiucu okolnost’ v disciplinarnom konani sa povazuje:
a) spontanne priznanie,
b) napomahanie pri objasfiovani ¢inu,
¢) nahradenie spésobenej skody,
d) doterajsie zasluhy za rozvoj klubu.

12. Za pritaZujucu okolnost’ sa poklada najma:
a) ak disciplinarne stthany porusil povinnost’, ktora mu bola osobitne ulozena alebo
ak na spachanie previnenia zneuzil zverent funkciu,
b) ak sa dopustil disciplinarneho previnenia vedome a zo ziStnych dévodov,
¢) ak svojim konanim sposobil skodu,
d) ak uz bol v minulosti disciplinarne potrestany.

13. Konanie pred disciplinarnym organom 1. stupna je neverejné.

Clanok VI.
Rozhodnutie v disciplinarnom konani

1. Disciplinarny organ I. stupna objektivne zvazi vysledky disciplinarneho
konania na porade jeho ¢lenov. Clenovia disciplinarneho organu najprv hlasovanim
rozhodnu o vine, nasledne o druhu a vymere ukladaného disciplinarneho opatrenia
(trestu). Rozhodnutie o disciplinarnom previneni a ulozeni disciplinarneho
opatrenia sa vypracuje pisomne do 30 dni odo dna vyhlasenia rozhodnutia.
Pisomné vyhotovenie rozhodnutia obsahuje: oznacenie organu, ktory ho vydal,
¢islo rozhodnutia, den a miesto jeho vydania, osobné udaje disciplinarne stthaného,
vyrok o vine s opisom skutku a jeho kvalifikaciou, druh a vymera disciplinarneho
opatrenia (trestu), odovodnenie (stru¢né, presné a vystizné opisanie zisteného
skutkového stavu, vykonanych dokazov a ich hodnotenia) a poucenie o opravnom
prostriedku.

2. 'V pripade, ak sa disciplinarne stthany bezprostredne po vyhlaseni
rozhodnutia disciplinarneho organu vzda prava podat’ odvolanie voci
rozhodnutiu, pisomné vyhotovenie rozhodnutia nemusi obsahovat’ odévodnenie.

3. Chyby v pisani, poctoch, ¢iiné zrejmé nespravnosti v pisomnom vyhotoveni
rozhodnutia méZe disciplinarny organ kedykol’'vek aj bez navrhu opravit’,
pokial’ tieto chyby nemaju vplyv na vyrok rozhodnutia; oznamenie o oprave tychto
chyb sa doruci vetkym ucastnikom konania.



4. Pre dorucovanie rozhodnuti v disciplinarnom konani platia pravidla
dorucovania uvedené v Clanku 1., ods. 13 tejto Disciplinarnej smernice.

5. S vysledkom disciplinarneho konania je oboznamena ¢lenska zakladna
na najbliz$ej Clenskej schédzi SLK.

Clanok VIL.
Odpvolacie disciplinarne konanie

1. Proti Rozhodnutiu o disciplinarnom previnen{ a ulozeni disciplinarneho
opatrenia Disciplinarnym organom I. stupnia sa méZe stihany a oznamovatel
pisomne odvolat’ k Clenskej schédzi SLK do 15 dni odo dna, kedy mu bolo
pisomné vyhotovenie Rozhodnutia o uloZeni disciplinarneho opatrenia dorucené.
Odvolanie podané v stanovenej lehote ma odkladny ucinok. Odvolanie podava
disciplinarne stthany clen SLK alebo oznamovatel! pisomne a musi byt’
adresované Statutarnemu organu SLK, ktory vec postupi Disciplinarnemu
organu I. stupna.

2. Disciplinarny organ I. stupnia posudi podané odvolanie, vypracuje svoje
stanovisko k odvolaniu a toto stanovisko spolu s kompletnym spisovym materiadlom
predloZi odvolaciemu organu.

3. Odvolacim organom v pripade odvolania proti rozhodnutiu
Disciplinarneho organu I. stupna o ulozeni disciplinarneho opatrenia ¢clenovi SLK je
v procesnom postaveni druhostupnového spravneho organu Clenska sch6dza
SLK.

4. Clenska schédza SLK ako odvolaci orgin méZe odvolanie disciplinarne
stihaného zamietnut’ a potvrdit’ rozhodnutie prvostupiiového organu.

5. Clenské schodza SLK ako odvolaci organ odvolanie zamietne ak:

a) bolo podané oneskorene,
b) podala ho neopravnena osoba,
c) zisti, ze odvolanie je neodovodnené.

0. Clenska schodza SLK ako odvolaci organ moéZe zruSit’ Rozhodnutie
prvostupfiového Disciplinarneho organu a sama vo veci rozhodnut’, alebo vec
vratit’ prvostupfiovému Disciplinarnemu organu na nové konanie.

7. O odvolan{ sa rozhoduje na najbliZej Clenskej schodzi SLK. Na prijatie
Rozhodnutia Clenskej schodze SLK proti odvolaniu je potrebny suhlas
nadpolovi¢nej vacsiny pritomnych ¢lenov SLK.



8. Rozhodnutie odvolaciecho organu nadobuda pravoplatnost’ okamihom
jeho vyhlasenia a vykonatel’nost’ diilom jeho dorucenia.

9. Rozhodnutie druhostupniového (odvolacieho) organu vydané v odvolacom
konani je kone¢né a d’alSie odvolanie sa nepripust’a.

Clanok VIII.
Vykon disciplinarnych opatreni

1. Disciplinarne opatrenie je vykonatel’né, ak rozhodnutie o jeho uloZeni
nadobudlo pravoplatnost’ a vykonatel’nost’.

2. Vykon disciplinarneho opatrenia zabezpecuje prislusny disciplinarny
organ SLK. Za tymto ucelom zasle pravoplatné rozhodnutie:
a) disciplinarne stthanému clenovi SLK,

b) v pripade potreby Unii kynologickych klubov.

Clanok IX.
Zaverelné ustanovenie

Disciplinarne organy SLK sa v disciplinarnom konani vo veciach
neupravenych touto Disciplinirnou smernicou SLK riadia Zakonom ¢&.71/1967
o spravnom konani v znen{ neskorsich noviel a predpisov.

Toto aktualne znenie Disciplinarnej smernice SLK bolo schvalené Vyrocnou
clenskou schodzou SLK diia 18. maja 2019. Tymto dfiom nadobtuda platnost’ a

ucCinnost’. Privo zmenit’ jej znenie v ktorejkol'vek casti ma jedine Clenska
schodza SLK.

V Jasnej, dna 18. maja 2019



